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แจ้งคณะผู้บริหาร ภาควิชาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
  
 

 1. คณบด ี - เล่ม 
 2. รองคณบด ี - เล่ม   
 3. ผู้ช่วยคณบดฝี่ายประกันคณุภาพการศึกษา - เล่ม  
  4. ภาควิชา - เล่ม 
  4. หัวหน้าส านักงานคณบด ี - เล่ม 
 5. หน่วยบริหารคณุภาพการศึกษา  - เล่ม 
 6. ส ารองเอกสารที่งานนโยบายและแผน 2 เล่ม 
  
     
  
   
 

 
แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
ระดับภาควิชา/หน่วยงาน 

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 12 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

จัดท าระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 28 ตุลาคม 2564 
 
     จัดท าโดย  :  งานนโยบายและแผน ส านักงานคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
     ที่ปรึกษา  :  รศ.ดร.ไพโรจน์     สถิรยากร       คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

     :  รศ.ดร.สมศักดิ์     อรรคทิมากูล       รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาองค์กร 
      ผู้วิเคราะห์/ตรวจเอกสาร   :  นางสาวอนุมาศ บุญลอย       นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
      ผู้พิมพ์/จัดรูปแบบเอกสาร     
      พิมพ์  :  จ านวน 2 เล่ม 

 



ค ำน ำ 
 

       แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของภาควิชา/หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ งานนโยบายและแผน ส านักงานคณบดี ได้รวบรวมและจัดท าขึ้น  
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นแนวทางในการเตรียมการวางแผนปฏิบัติงานของภาควิชาและส านักงานคณบดี                      
ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรม ได้ทราบว่า ช่วงเวลาใดที่
ภาควิชาและส านักงานคณบดี  มีการจัดกิจกรรมใดบ้าง โดยก าหนดภารกิจการท างานให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ าแนกเป็น 4 ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ความเป็นเลิศด้านการจัดการ 

 งานนโยบายและแผน ส านักงานคณบดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับภาควิชา
และส านักงานคณบดี ที่จะเป็นเอกสารการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ภาควิชาและส านักงานคณบดี
ได้ก าหนดไว้ต่อไป 

 
 

     งานนโยบายและแผน 
 ส านักงานคณบดี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 

 มีมติเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าส่วนงานวิชาการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม คร้ังที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2564 



  
 

 

สารบัญ 
 

               หน้า 

►  ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)       ก 
      แผนอุดมศึกษา ระยะยาว 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  
      แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  
      แผนฯ 12 มจพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  

►  แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
     ระดับภาควิชา/หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
 

ข 

►  ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา 1 
►  ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 9 
►  ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ 13 
►  ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ความเป็นเลิศด้านการจัดการ 19 
 

►  ภาคผนวก 

 1. บันทึกข้อความที่ สคค 208/2564 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2564 
     เรื่อง แจ้งมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าส่วนงานวิชาการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
     ครั้งที่ 11/2564 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2564 

 2. บันทึกข้อความที่ สคค(4) 29/2564 ลงวันที่ 28 ตุลาคม 2564    
     เรื่อง การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
               (ระดับภาควิชา/หน่วยงาน) 
 3. บันทึกข้อความที่ กผ 195/2564 ลงวันที่ 27 กันยายน 2564 
     เรื่อง การจัดท าข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
     ที่ตอบสนองแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ระยะ 20 ปี                                       
              (พ.ศ. 2561 - 2580) 

     

 



 

- ก - 



แผน/ รวม

ผล ยุทธศาสตร์ท่ี 1-4

1. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม แผน/ 5/350,000 4/1,300,000/1,300,000* 3/150,000/500,000* 7/2,500,000 19/4,300,000/1,800,000*

ผล - - - - -

แผน/ รวม

ผล ยุทธศาสตร์ท่ี 1-4

1. ภาควิชาครุศาสตร์คร่ืองกล แผน/ 4/410,000 1/50,000 2/40,000 2/100,000 9/600,000

ผล - - - - -

2. ภาควิชาครุศาสตร์ไฟฟ้า แผน/ 1/10,000 - - 6/680,000 7/690,000

ผล - - - - -

3. ภาควิชาครุศาสตร์โยธา แผน/ 3/55,000 - 1/-/100,000* 1/60,000 5/115,000/100,000*

ผล - - - - -

4. ภาควิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา แผน/ 2/100,000 2/10,000 1/- 1/200,000 6/310,000

ผล - - - - -

5. ภาควิชาครุศาสตร์เทคโนโลยี แผน/ 1/10,000 - 1/40,000 3/16,000 5/66,000

และสารสนเทศ ผล - - - - -

6. ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา แผน/ - 1/15,000 1/10,000 1/30,000 3/55,000

ผล - - - - -

7. ส านักงานคณบดี แผน/ 1/- 4/1,100,000/1,300,000* 1/40,000 11/1,560,000 17/2,700,000/1,300,000*

ผล - - - - -

8. ศูนย์บูรณาการฯ แผน/ 2/50,000 - 1/-/400,000* 3/50,000/400,000*

ผล - - - - -

แผน/ 14/635,000 8/1,175,000/1,300,000* 8/130,000/500,000* 25/2,646,000 55/4,586,000/1,800,000*

ผล - - - - -

หมายเหตุ  1. จ านวนตัวเลขท่ีอยู่ในช่อง ยุทธศาสตร์ท่ี 1 - 4 และช่องรวม หมายถึง จ านวนโครงการ/จ านวนเงิน

หมายเหตุ  2. * แหล่งเงินอ่ืน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ท่ี 4

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ระดับภาควิชา/หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

จ าแนกตามยุทธศาสตร์

ล าดับท่ี หน่วยงาน ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ท่ี 4

รวมท้ังส้ิน

ล าดับท่ี หน่วยงาน ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2

- ข -



 

 

ยทุธศาสตร์ที่ 1 

ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา 



ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 1 น ำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและบูรณำกำรเทคนิค
กำรสอนแบบต่ำงๆ มำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนำและปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือตอบโจทย์ภำครัฐ
และเอกชนและเกิดกำรบูรณำกำรกำรเรียนรู้คู่กับกำรท ำงำน
ในรูปแบบต่ำงๆ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 3 เพ่ิมจ ำนวนหลักสูตรท่ีมีกำรส่งเสริมกำรใช้ภำษำอังกฤษ โครงกำรพัฒนำและปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีกำรส่งเสริมกำร ไม่ใช้งบประมำณ  -  - รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร
จัดโครงกำรส่งเสริมควำมเป็นนำนำชำติของนักศึกษำและ ใช้ภำษำอังกฤษ    และมำตรฐำนวิชำชีพ
ทักษะด้ำนอ่ืนๆ ให้สอดคล้องกับบริบทควำมเป็นสำกล ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริกำรกำรศึกษำ

 - จ ำนวนหลักสูตรเสริมทักษะภำษำอังกฤษ/ 3 หลักสูตร
จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะภำษำอังกฤษ

1) โครงกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรเสริมภำษำอังกฤษ เงินรำยได้ 30,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
อย่ำงมีประสิทธิภำพ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนหลักสูตรเสริมภำษำอังกฤษ 2 หลักสูตร

พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ

2) โครงกำรพัฒนำและปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีกำรส่งเสริมกำร ไม่ใช้งบประมำณ -  - งำนบริกำรกำรศึกษำ
ใช้ภำษำอังกฤษ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนหลักสูตรเสริมทักษะภำษำอังกฤษ/ 3 หลักสูตร
จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะภำษำอังกฤษ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนำหลักสูตรท้ังแบบปริญญำ (Degree) โครงกำรพัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมหลักสูตรระดับประกำศนียบัตร ไม่ใช้งบประมำณ  -  - รองคณบดีฝ่ำยวิจัยและ
และประกำศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีตอบสนองต่อ (Non-Degree) เพ่ือเสริมสร้ำงศักยภำพของทรัพยำกรมนุษย์    บริกำรวิชำกำร
ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
ทรัพยำกรมนุษย์  - จ ำนวนหลักสูตรประกำศนียบัตร/โครงกำรฝึกอบรม 2 หลักสูตร/โครงกำร

โครงกำรพัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมหลักสูตรระดับประกำศนียบัตร ไม่ใช้งบประมำณ  -  - รองคณบดีฝ่ำยวิจัยและ
(Non-Degree) เพ่ือเสริมสร้ำงศักยภำพของทรัพยำกรมนุษย์    บริกำรวิชำกำร
ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
 - จ ำนวนหลักสูตรประกำศนียบัตร/โครงกำรฝึกอบรม 2 หลักสูตร/โครงกำร

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมกำรแลกเปล่ียนนักศึกษำและคณำจำรย์
กับมหำวิทยำลัยท่ีมีช่ือเสียงในระดับชำติและนำนำชำติ

โครงกำรแลกเปล่ียนองค์ควำมรู้ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม เงินรำยได้ 30,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
กำรเรียนกำรสอน
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนอำจำรย์และนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำรแลกเปล่ียน 15 คน
2. คะแนนควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมให้มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีมีประสิทธิภำพ โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ไม่ใช้งบประมำณ -  - รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร
และมีส่ิงสนับสนุนกำรเรียนกำรสอนท่ีทันสมัยและเพียงพอ กำรศึกษำสมัยใหม่    และมำตรฐำนวิชำชีพ

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริกำรกำรศึกษำรำยงำน
 - จ ำนวนรำยวิชำท่ีมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์/ 20 รำยวิชำ
ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลแบบผสมผสำน

โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้วย e-Learning ไม่ใช้งบประมำณ -  - ภำควิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - ระดับควำมพึงพอใจของนักศึกษำและผู้สอนท่ีมีต่อครุภัณฑ์ คะแนนเฉล่ีย 3.75
และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกท่ีเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ตำมเป้ำประสงค์

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 7 พัฒนำอำจำรย์และบุคลำกรให้มีศักยภำพ
ด้ำนกำรศึกษำและกิจกรรมนักศึกษำ โดยให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21
(21st Century Skills) ควำมเป็นผู้ประกอบกำร (Entrepreneurship)
ควำมเป็นสำกล (Internationalization) กำรบริหำรกำรศึกษำ
และกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ

โครงกำรพัฒนำบุคลำกรภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกลยุคใหม่ เงินรำยได้ 200,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนบุคลำกรท่ีเข้ำร่วมโครงกำร ร้อยละ 75
2. คะแนนควำมพึงพอใจของบุคลำกรท่ีเข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 8 ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประกอบกำรด้ำนเทคโนโลยี
(Technopreneurship) ผู้สร้ำงสรรค์นวัตกรรม มีทักษะชีวิต
(Soft Skills) ทักษะในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Skills)
และควำมเป็นสำกล (Internationalization)

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 9 พัฒนำศักยภำพหน่วยงำนให้ท ำหน้ำท่ีส่งเสริม
สนับสนุน ให้ค ำแนะน ำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีมุ่งเน้น
ผลลัพธ์กำรศึกษำ (Outcome Based Education) และมีทักษะ
ท่ีต้องกำรในศตวรรษท่ี 21

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 10 ส่งเสริมให้หลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกองค์กร โครงกำรส่งเสริมสมรรถนะและทักษะเฉพำะทำงของผู้เรียน เงินรำยได้ 200,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร
วิชำชีพตำมเกณฑ์มำตรฐำนระดับชำติและระดับนำนำชำติ ตำมเกณฑ์มำตรฐำนขององค์กรวิชำชีพ    และมำตรฐำนวิชำชีพ

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ภำควิชำฯ
1. จ ำนวนโครงกำร 3 โครงกำร  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

1) โครงกำรพัฒนำนักศึกษำวิชำชีพครูช่ำงอุตสำหกรรมยุคใหม่ เงินรำยได้ 150,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนกิจกรรมท่ีพัฒนำวิชำชีพครู 2 กิจกรรม
2. ควำมพึงพอใจของนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมกิจกรรม คะแนนเฉล่ีย 3.75

2) โครงกำรส่งเสริมทักษะควำมเป็นครู/ผู้บริหำร ตำมเกณฑ์ เงินรำยได้ 50,000  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
มำตรฐำนขององค์กรวิชำชีพ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำร 2 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 11 ส่งเสริมให้ มจพ.วิทยำเขตปรำจีนบุรี และ
มจพ.วิทยำเขตระยอง มีหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นเพ่ือกำรพัฒนำ
ร่วมกับชุมชน ภำครัฐ และภำคเอกชนในพ้ืนท่ี

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 12 พัฒนำหลักสูตรท่ีมีกำรบูรณำกำรระหว่ำง โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำรท่ีมีควำม เงินรำยได้ 150,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร
สำขำวิชำต่ำงๆ โดยมีควำมร่วมมือระหว่ำงชุมชน ภำครัฐ ร่วมมือกับสถำนกำรศึกษำและภำคอุตสำหกรรม    และมำตรฐำนวิชำชีพ
ภำคเอกชน ท้ังในประเทศและ/หรือต่ำงประเทศ ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ภำควิชำฯ

1. จ ำนวนหน่วยงำนท่ีร่วมโครงกำร 5 หน่วยงำน
2. จ ำนวนนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำร 100 คน

1) โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนร่วมกับสถำนศึกษำ เงินรำยได้ 10,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนรำยวิชำต่อหลักสูตรท่ีมีผู้สอนร่วมกับสถำนศึกษำ 2 รำยวิชำ

2) โครงกำรสัมมนำก่อนปฏิบัติกำรสอนและปฏิบัติงำน เงินรำยได้ 15,000  - ภำควิชำครุศำสตร์โยธำ
สหกิจศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำร 40 คน
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.90
(เกณฑ์คะแนน 1-5)

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ

3) โครงกำรสัมมนำหลังปฏิบัติกำรสอนและปฏิบัติงำนสหกิจศึกษำ เงินรำยได้ 20,000  - ภำควิชำครุศำสตร์โยธำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำร 40 คน
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.90
(เกณฑ์คะแนน 1-5)

4) โครงกำรควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำรด้ำนกำร เงินรำยได้ 20,000  - ภำควิชำครุศำสตร์โยธำ
ปฏิบัติงำนสหกิจศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนสถำนประกอบกำรใหม่ท่ีเข้ำร่วมโครงกำร 1 บริษัท

5) โครงกำรนิเทศนักศึกษำปฏิบัติกำรสอน เงินรำยได้ 100,000  - ภำควิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนนักศึกษำท่ีได้รับกำรนิเทศ 40 คน

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 13 พัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิต (Credit Bank)
เพ่ือกำรเทียบโอน ท้ังรำยวิชำและประสบกำรณ์

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 1.1 การจัดการศึกษาแบบปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับ
กลยุทธ์ท่ี 14 ส่งเสริมบุคคลในทุกช่วงวัยให้มีควำมรู้ ทักษะ
และประสบกำรณ์ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรท่ีเปล่ียนแปลง

โครงกำรอบรมประสบกำรณ์วิชำชีพ เงินรำยได้ 10,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เทคโนโลยี
ตัวช้ีวัดโครงกำร    และสำรสนเทศ
1. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมอบรม 20 คน
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมอบรม คะแนนเฉล่ีย 3.75

เงินแผ่นดิน -
เงินรายได้ 350,000

เงินแหล่งอ่ืน -
รวมท้ังส้ิน 350,000
เงินแผ่นดิน -

รวม 14 โครงการ เงินรายได้ 635,000
(ของภาควิชา/สล./ศูนย์บูรณาการฯ) เงินแหล่งอ่ืน -

รวมท้ังส้ิน 635,000

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพท้ังทักษะความคิดและการรู้คิดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

รวม 5 โครงการ (ของคณะ)
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ความเป็นเลิศด้านการวิจัย  
สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 



ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมทักษะและองค์ควำมรู้ของอำจำรย์ โครงกำรจัดประชุมวิชำกำรด้ำนครุศำสตร์อุตสำหกรรม เงินแหล่งอ่ืน 300,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิเทศสัมพันธ์
ในด้ำนกำรตีพิมพ์ผลงำนทำงวิชำกำรและสิทธิบัตร ระดับชำติและนำนำชำติ    และส่ือสำรองค์กร

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
1. จ ำนวนบทควำมท้ังหมด 40 บทควำม
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

1) โครงกำรส่งเสริมให้คณำจำรย์มีบทควำมทำงวิชำกำร เงินรำยได้ 10,000  - ภำควิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ
ท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรทำงวิชำกำรระดับนำนำชำติ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
จ ำนวนบทท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับชำติท่ีอยู่บนฐำน 1 เร่ือง
WOS/SCOPUS

2) โครงกำรส่งเสริมควำมรู้และทักษะเพ่ือกำรตีพิมพ์ผลงำน เงินรำยได้ 15,000  - ภำควิชำบริหำรเทคนิคศึกษำ
ทำงวิชำกำรระดับนำนำชำติ 
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำรท่ีให้บริกำร  1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย  3.75

3) โครงกำรจัดประชุมวิชำกำรครุศำสตร์อุตสำหกรรม เงินแหล่งอ่ืน 300,000  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
ระดับชำติและนำนำชำติ  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนบทควำม 40 บทควำม
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมแรงจูงใจของอำจำรย์ในด้ำนกำรตีพิมพ์ โครงกำรสนับสนุนกำรเผยแพร่และตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร เงินรำยได้ 200,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิจัย
ผลงำนทำงวิชำกำรและสิทธิบัตร ในฐำนข้อมูลระดับชำติและนำนำชำติ    และบริกำรวิชำกำร

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
1. จ ำนวนผลงำนท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับชำติ 20 บทควำม
2. จ ำนวนผลงำนท่ีตีพิมพ์ในฐำนข้อมูลระดับนำนำชำติ 30 บทควำม

1) โครงกำรสนับสนุนผลงำนวิชำกำรท่ีตีพิมพ์ในฐำนข้อมูล เงินรำยได้ 50,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
นำนำชำติ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนผลงำนท่ีตีพิมพ์ท่ีถูกอ้ำงอิงในฐำนข้อมูล SCOPUS 3 ผลงำน

2) โครงกำรสนับสนุนกำรเผยแพร่และตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร ไม่ใช้งบประมำณ -  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
ในฐำนข้อมูลระดับชำติและนำนำชำติ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนผลงำนท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับชำติ 20 บทควำม
2. จ ำนวนผลงำนท่ีตีพิมพ์ในฐำนข้อมูลระดับนำนำชำติ 30 บทควำม

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมกำรเผยแพร่ช่ือเสียงด้ำนงำนวิจัยและ โครงกำรส่งเสริมและเผยแพร่ผลงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ เงินรำยได้ 100,000  - รองคณบดีฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำ
นวัตกรรมของมหำวิทยำลัยไปยังผู้ท่ีเก่ียวข้อง และนวัตกรรมสู่สังคม    และศิษย์เก่ำสัมพันธ์

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ภำควิชำฯ
1. จ ำนวนผลงำนท่ีเผยแพร่หรือเข้ำร่วมแข่งขัน 3 ผลงำน/รำยกำร  - งำนบริกำรกำรศึกษำ
2. จ ำนวนผลงำนนวัตกรรมท่ีได้รับรำงวัลหรืออนุสิทธิบัตร 2 รำงวัล/รำยกำร

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนำระบบกำรจัดกำรและบริหำรภำระงำน
สนับสนุนงำนวิจัยและบุคลำกรเพ่ือให้กำรวิจัยด ำเนินได้อย่ำง
คล่องตัวมำกข้ึน

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมกำรท ำงำนร่วมกันของกลุ่มอำจำรย์ โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรท ำงำนวิจัยจำกแหล่งทุน เงินรำยได้ 1,000,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิจัย
ในงำนวิจัยเพ่ือสร้ำงโอกำสในกำรได้รับกำรคัดเลือกจำกแหล่งทุน วิจัยท้ังภำยในและภำยนอก เงินแหล่งอ่ืน 1,000,000    และบริกำรวิชำกำร

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
1. จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีได้รับทุนจำกแหล่งทุนภำยใน 15 โครงกำร
2. จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีได้รับทุนจำกแหล่งทุนภำยนอก 10 โครงกำร
3. จ ำนวนนักวิจัยท่ีได้รับทุน 25 คน

1) โครงกำรสนับสนุนเพ่ือแสวงหำแหล่งทุนวิจัยภำยนอก ไม่ใช้งบประมำณ -  - ภำควิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีได้รับกำรสนุนสนับทุนภำยนอก 1 โครงกำร

2) โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนงำนวิจัย ต ำรำ ส่ิงประดิษฐ์ เงินรำยได้ 800,000  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
และนวัตกรรม จำกแหล่งทุนภำยในส่วนงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีได้รับทุน 10 โครงกำร

3) โครงกำรสนับสนุนเพ่ือแสวงหำแหล่งทุนวิจัยภำยนอก เงินแหล่งอ่ืน 1,000,000  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีได้รับกำรสนับสนุนจำกภำยนอก 10 โครงกำร

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมแนวทำงเชิงรุกในกำรสร้ำงเครือข่ำย
กับภำคอุตสำหกรรมเพ่ือตอบสนองกำรสร้ำงงำนวิจัยและ
นวัตกรรมท่ีมีผลกระทบต่อกำรพัฒนำประเทศ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงสร้างสรรค์นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 2.3 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเพ่ือตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
กลยุทธ์ท่ี 7 ส่งเสริมระเบียบและกำรจัดกำรในกำรใช้ประโยชน์
ทรัพย์สินทำงปัญญำท่ีเกิดจำกงำนวิจัย

เงินแผ่นดิน -
เงินรายได้ 1,300,000

เงินแหล่งอ่ืน 1,300,000
รวมท้ังส้ิน 2,600,000
เงินแผ่นดิน -

รวม 8 โครงการ เงินรายได้ 1,175,000
(ของภาควิชา/สล./ศูนย์บูรณาการฯ) เงินแหล่งอ่ืน 1,300,000

รวมท้ังส้ิน 2,475,000

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 2.1 วิจัยเพ่ือความเป็นเลิศเชิงวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

รวม 4 โครงการ (ของคณะ)
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ 



ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมให้มีหน่วยงำนกลำงของมหำวิทยำลัย
มีระบบนิเวศ (Ecosystem) ในด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมให้มีระบบฐำนข้อมูลควำมเช่ียวชำญ โครงกำรส่งเสริมควำมพร้อมด้ำนห้องปฏิบัติกำรและระบบ เงินรำยได้ 50,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิจัย
ของบุคลำกรและควำมพร้อมด้ำนเคร่ืองมือ อุปกรณ์ สถำนท่ี เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือรองรับกำรให้บริกำรวิชำกำร    และบริกำรวิชำกำร
ส ำหรับงำนบริกำรวิชำกำร ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ศูนย์บูรณำกำรฯ

1. จ ำนวนระบบสำรสนเทศท่ีพัฒนำ 1 ระบบ  - งำนสำรสนเทศและ
2. จ ำนวนห้องปฏิบัติกำรในกำรให้บริกำรวิชำกำร 3 ห้อง    ประชำสัมพันธ์

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนำโครงสร้ำงกำรบริหำรบุคลำกรเพ่ือรองรับ
กำรให้บริกำรวิชำกำร

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนำแนวปฏิบัติภำยในของมหำวิทยำลัย
ให้เอ้ือต่องำนบริกำรวิชำกำรเพ่ือให้สำมำรถแข่งขันกับ
หน่วยงำนภำยนอกได้

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมให้มีหลักสูตรฝึกอบรมท่ีสำมำรถเทียบโอน
หน่วยกิตไปยังหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนได้

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 6 สร้ำงแบรนด์ทำงกำรตลำด (Marketing Brand)
และภำพลักษณ์องค์กร (Corporate Image) ส ำหรับใช้เพ่ือ
ประชำสัมพันธ์งำนบริกำรวิชำกำร

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 7 ส่งเสริมงำนบริกำรวิชำกำรสู่ชุมชน สังคม โครงกำรส่งเสริมทักษะและกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่ชุมชน เงินรำยได้ 50,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิจัย
เพ่ือส่งเสริมภำพลักษณ์ของมหำวิทยำลัย และสังคม เงินแหล่งอ่ืน 100,000    และบริกำรวิชำกำร

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ภำควิชำฯ
1.จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำร 3  โครงกำร  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย  3.75

1) โครงกำรให้บริกำรวิชำกำร เงินแหล่งอ่ืน 100,000  - ภำควิชำครุศำสตร์โยธำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร    
1. จ ำนวนโครงกำรท่ีให้บริกำรแก่ชุมชน หน่วยงำนภำยนอก 1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย 3.90
(เกณฑ์คะแนน 1-5)
3. จ ำนวนกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่หน่วยงำนภำยนอก 500 งำน
(กำรอบรม กำรทดสอบ กำรสอบเทียบ)

2) โครงกำรบริกำรวิชำกำรเพ่ือพัฒนำทักษะทำงคอมพิวเตอร์ ไม่ใช้งบประมำณ -  - ภำควิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ
ทำงคอมพิวเตอร์ส ำหรับนักศึกษำ บุคลำกร และบุคคลท่ัวไป
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำรท่ีให้บริกำร 1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00

3) โครงกำรครุศำสตร์เทคโนโลยีเพ่ือชุมชน เงินรำยได้ 40,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เทคโนโลยี
ตัวช้ีวัดโครงกำร    และสำรสนเทศ
1. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมอบรม 60 คน
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำอบรม คะแนนเฉล่ีย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
4) โครงกำรบริกำรวิชำกำรเพ่ือกำรศึกษำเทคนิคกำรพัฒนำ เงินรำยได้ 10,000  - ภำควิชำบริหำรเทคนิคศึกษำ
เคร่ืองมือวัดและประเมินท่ีมีคุณภำพอย่ำงสร้ำงสรรค์
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำรท่ีให้บริกำร 1  โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย  3.75

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 8 ส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรเพ่ือ
รองรับงำนบริกำรวิชำกำรอย่ำงย่ังยืนโดยกำรปลูกจิตส ำนึกรัก
องค์กร

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 9 ส่งเสริมให้เกิดควำมร่วมมือระหว่ำงส่วนงำน
และวิทยำเขตในกำรบริกำรวิชำกำร

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
กลยุทธ์ท่ี 10 ส่งเสริมแนวทำงเชิงรุกในกำรสร้ำงเครือข่ำย โครงกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือทำงด้ำนวิชำกำรกับ เงินรำยได้ 50,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิเทศสัมพันธ์
กับภำครัฐ ภำคเอกชน ชุมชน และสังคมเพ่ือตอบสนอง สถำบันกำรศึกษำและภำคอุตสำหกรรม เงินแหล่งอ่ืน 400,000    และส่ือสำรองค์กร
กำรสร้ำงงำนบริกำรวิชำกำรท่ีย่ังยืน ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ภำควิชำฯ

1. จ ำนวนโครงกำรควำมร่วมมือ MOU 3 MOU  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
2. จ ำนวนโครงกำรหรือกิจกรรมท่ีด ำเนินกำรภำยใต้ MOU 3 โครงกำร/กิจกรรม  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย

1) โครงกำรบริกำรวิชำกำรเพ่ือเครือข่ำยย่ังยืน เงินรำยได้ 30,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำร 1 โครงกำร
2. ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรวิชำกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00

2) โครงกำรสร้ำงควำมร่วมมือภำคอุตสำหกรรม เงินรำยได้ 10,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนโครงกำรควำมร่วมมือ MOU กับภำคอุสำหกรรม 2 MOU

3) โครงกำรควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำยนอกท้ังสถำนศึกษำ เงินรำยได้ 40,000  - งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัย
และภำคอุตสำหกรรม
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำยนอก 2 MOU

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถ่ิน

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ เป้าประสงค์ท่ี 3.3 เป็นองค์กรท่ีมีภาพลักษณ์ (Branding) ท่ีได้รับความเช่ือถือ เช่ือม่ันจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
4) โครงกำรส่งเสริมกำรให้บริกำรวิชำกำรกับหน่วยงำนภำยนอก เงินแหล่งอ่ืน 400,000  - คณบดี
ตัวช้ีวัดโครงกำร  - รองคณบดีทุกท่ำน
1. จ ำนวนโครงกำร 4 โครงกำร  - ศูนย์บูรณำกำรฯ
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

เงินแผ่นดิน -
เงินรายได้ 150,000

เงินแหล่งอ่ืน 500,000
รวมท้ังส้ิน 650,000
เงินแผ่นดิน -

รวม 8 โครงการ เงินรายได้ 130,000
(ของภาควิชา/สล./ศูนย์บูรณาการฯ) เงินแหล่งอ่ืน 500,000

รวมท้ังส้ิน 630,000

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบท่ีจะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ท้ังระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ

แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 3.1 พ่ึงพาตนเองด้วยการหารายได้ท้ังในรูปของค่าใช้จ่าย (In Cash) และในรูปมูลค่า (In Kind) จากงานบริการวิชาการ

รวม 3 โครงการ (ของคณะ)
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ความเป็นเลิศด้านการจัดการ 

ยทุธศาสตร์ที่ 4 



ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 1 มุ่งสู่กำรรับรองมำตรฐำนสำกลในระบบบริกำร
บริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมบุคลำกรให้มีคุณธรรม จริยธรรม จิตอำสำ โครงกำรส่งเสริมบุคลำกรให้มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตอำสำ เงินรำยได้ 100,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ
และจิตส ำนึกกำรรักองค์กร ตัวช้ีวัดโครงกำร    พัฒนำองค์กร

1. จ ำนวนโครงกำรหรือกิจกรรม 3 โครงกำร/กิจกรรม  - ภำควิชำฯ
2. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำร 40 คน  - งำนบริหำรและธุรกำร

1) โครงกำรกิจกรรมสัมพันธ์ เงินรำยได้ 40,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - ร้อยละของนักศึกษำและบุคลำกรท่ีได้รับกำรส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมตำมหลักธรรมำภิบำล
   1) บุคลำกร ร้อยละ 20
   2) นักศึกษำ ร้อยละ 80

2) โครงกำรจิตอำสำ เงินรำยได้ 20,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนกิจกรรม/โครงกำร/งำนวิจัย/นวัตกรรมท่ีส่งเสริม 1 โครงกำร
คุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักธรรมำภิบำล
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

3) โครงกำรครุศำสตร์เทคโนโลยีร้อยน้ ำใจให้ชุมชน เงินรำยได้ 6,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เทคโนโลยี
ตัวช้ีวัดโครงกำร    และสำรสนเทศ
1. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมอบรม 60 คน
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำอบรม คะแนนเฉล่ีย 3.75

4) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอำสำ เงินรำยได้ 40,000  - งำนบริหำรและธุรกำร
และจิตส ำนึกกำรรักองค์กร
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนำเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนพันธกิจ โครงกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีและสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำร เงินรำยได้ 150,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ
ของมหำวิทยำลัย รวมถึงสร้ำงฐำนข้อมูลกลำง (Big Data) จัดกำร    พัฒนำองค์กร
เพ่ือประกอบกำรตัดสินใจ ตัวช้ีวัดโครงกำร  - ภำควิชำฯ

1. จ ำนวนระบบท่ีได้รับกำรปรับปรุง/พัฒนำ 2 ระบบ  - งำนสำรสนเทศและ
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจ คะแนนเฉล่ีย 3.75    ประชำสัมพันธ์

1) โครงกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศรองรับกำรบริหำรจัดกำร เงินรำยได้ 50,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
อย่ำงมีประสิทธิภำพ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนระบบสำรสนเทศ 1 ระบบ
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้ใช้งำนระบบ คะแนนเฉล่ีย 3.75
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

2) โครงกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศรองรับกำรบริหำรจัดกำร เงินรำยได้ 60,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนระบบสำรสนเทศท่ีน ำไปบูรณำกำรและใช้ประโยชน์ 1 ระบบ
ร่วมกันเพ่ิมข้ึน

3) โครงกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำร เงินรำยได้ 50,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ
ท่ีมีประสิทธิภำพ    พัฒนำองค์กร
ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนสำรสนเทศและ
1. จ ำนวนระบบท่ีได้รับกำรปรับปรุง/พัฒนำ 1 ระบบ    ประชำสัมพันธ์
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจ คะแนนเฉล่ีย 3.75

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โครงกำรส่งเสริมให้มีกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรปฏิบัติงำน เงินรำยได้ 20,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ
ในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงต่อเน่ืองจนเกิดเป็นวัฒนธรรม ตัวช้ีวัดโครงกำร    พัฒนำองค์กร

 - ระดับควำมส ำเร็จของกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ประโยชน์ ระดับ (5) 4  - งำนสำรสนเทศและ
   ประชำสัมพันธ์

โครงกำรส่งเสริมให้มีกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรปฏิบัติงำน เงินรำยได้ 20,000  - งำนสำรสนเทศและ
ตัวช้ีวัดโครงกำร    ประชำสัมพันธ์
 - ระดับควำมส ำเร็จของกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ประโยชน์ ระดับ (5) 4
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 5 สร้ำงเสถียรภำพและควำมม่ันคงทำงกำรเงินกำรคลัง
โดยอำศัยภำคอุตสำหกรรมและหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้องเป็นฐำน
และบริหำรสินทรัพย์ให้คุ้มค่ำและเกิดประโยชน์สูงสุด

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจระเบียบ
และข้อบังคับของมหำวิทยำลัย

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี :  -
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 7 สร้ำงต้นแบบกำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อม โครงกำรส่งเสริมและจัดกำรพลังงำนและส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน เงินรำยได้ 50,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ
ภำยในมหำวิทยำลัย ตัวช้ีวัดโครงกำร    พัฒนำองค์กร

1. จ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร  - งำนอำคำรสถำนท่ี
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75    และยำนพำหนะ

โครงกำรส่งเสริมและจัดกำรพลังงำนและส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน เงินรำยได้ 50,000  - งำนอำคำรสถำนท่ี
ตัวช้ีวัดโครงกำร    และยำนพำหนะ
1. จ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี :  -
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 8 ปรับปรุงสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศท่ีเหมำะสม โครงกำรพัฒนำและปรับปรุงสภำพแวดล้อมเพ่ือสร้ำง เงินรำยได้ 80,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ
ต่อกำรปฏิบัติงำน บรรยำกำศในกำรปฏิบัติงำน    พัฒนำองค์กร

ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริหำรและธุรกำร
1. จ ำนวนโครงกำร 2 โครงกำร  - งำนอำคำรสถำนท่ี
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75    และยำนพำหนะ

1) โครงกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมเพ่ือสร้ำงบรรยำกำศ เงินรำยได้ 30,000  - งำนบริหำรและธุรกำร
ในกำรท ำงำน (Big Cleaning Day)
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

2) โครงกำรส่งเสริมวัฒนธรรมสีเขียวของส่วนงำน เงินรำยได้ 50,000  - งำนอำคำรสถำนท่ี
ตัวช้ีวัดโครงกำร    และยำนพำหนะ
1. จ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของบุคลำกร คะแนนเฉล่ีย 3.75

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 9 ส่งเสริมกำรประชำสัมพันธ์ภำพลักษณ์องค์กรเชิงรุก โครงกำรประชำสัมพันธ์และภำพลักษณ์องค์กรเชิงรุก เงินรำยได้ 300,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิเทศสัมพันธ์

ตัวช้ีวัดโครงกำร    และส่ือสำรองค์กร
1. จ ำนวนช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์ 3 ช่องทำง  - ภำควิชำฯ
2. จ ำนวนโครงกำรหรือกิจกรรม 3 โครงกำร/กิจกรรม  - งำนสำรสนเทศและ

   ประชำสัมพันธ์
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

1) โครงกำรประชำสัมพันธ์หลักสูตรรูปแบบใหม่เชิงรุก เงินรำยได้ 50,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เคร่ืองกล
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนสถำนท่ีเป้ำหมำยในกำรประชำสัมพันธ์ 6 สถำนท่ี

2) โครงกำรประชำสัมพันธ์ภำควิชำ 2 ช่องทำง เงินรำยได้ 30,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนช่องทำงในกำรประชำสัมพันธ์

3) โครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบกำรณ์และควำมรู้ เงินรำยได้ 5,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เทคโนโลยี
เพ่ือประยุกต์ในกำรปฏิบัติงำนจริงโดยสถำนีวิทยุกระจำยเสียง    และสำรสนเทศ
K-radio
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - ระยะเวลำในกำรเผยแพร่รำยกำรวิทยุท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ 4 ชม./สัปดำห์

4) โครงกำรส่งเสริมกำรประชำสัมพันธ์ควำมรู้ทำง เงินรำยได้ 5,000  - ภำควิชำครุศำสตร์เทคโนโลยี
วิทยุกระจำยเสียงและทำงเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต    และสำรสนเทศ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนคร้ังในกำรประชำสัมพันธ์ 30 คร้ัง/สัปดำห์
2. จ ำนวนช่องทำงในกำรประชำสัมพันธ์ 2 ช่องทำง

5) โครงกำรประชำสัมพันธ์ภำควิชำ เงินรำยได้ 30,000  - ภำควิชำบริหำรเทคนิคศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - จ ำนวนช่องทำงในกำรประชำสัมพันธ์ 2  ช่องทำง

6) โครงกำรส่งเสริมกำรประชำสัมพันธ์ภำพลักษณ์ของคณะ เงินรำยได้ 300,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิเทศสัมพันธ์
ตัวช้ีวัดโครงกำร    และส่ือสำรองค์กร
1. จ ำนวนโครงกำร 2 โครงกำร  - งำนสำรสนเทศและ
2. จ ำนวนระบบกำรประชำสัมพันธ์ 1 ระบบ    ประชำสัมพันธ์
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี 10 สร้ำงกลไกเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน โครงกำรส่งเสริมให้บุคลำกรสร้ำงกลไกเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ เงินรำยได้ 1,800,000  - รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและ

ในกำรปฏิบัติงำน (ฝึกอบรม/สัมมนำ/ดูงำน/ประชุมวิชำกำร/    พัฒนำองค์กร
ติดตำมและประเมินผล/แลกเปล่ียนเรียนรู้)  - ภำควิชำฯ
ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริหำรและธุรกำร
1. จ ำนวนโครงกำร 5 โครงกำร  - งำนคลังและพัสดุ
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของบุคลำกรท่ีร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00  - งำนนโยบำยและแผน

 - หน่วยบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ

1) โครงกำรส่งเสริมพัฒนำศักยภำพ เงินรำยได้ 30,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - ร้อยละของบุคลำกรท่ีได้รับกำรพัฒนำ ร้อยละ 85

2) โครงกำรจัดสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร/ดูงำนของภำควิชำ เงินรำยได้ 500,000  - ภำควิชำครุศำสตร์ไฟฟ้ำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. ร้อยละของบุคลำกรท่ีเข้ำโครงกำร ร้อยละ 80
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของบุคลำกรท่ีเข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 4.00

3) โครงกำรส่งเสริมให้บุคลำกรฝึกอบรม/สัมมนำ/ เงินรำยได้ 60,000  - ภำควิชำครุศำสตร์โยธำ
ดูงำน/ประชุมวิชำกำร/ประชุมเชิงปฏิบัติกำร
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำศักยภำพไม่น้อยกว่ำร้อยละ 25 ร้อยละ 25

4) โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร/ศึกษำดูงำนของบุคลำกร  - ภำควิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
 - คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของบุคลำกรท่ีเข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 4.20 เงินรำยได้ 200,000
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

5) โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรปฏิบัติงำน ไม่ใช้งบประมำณ -  - งำนคลังและพัสดุ
ด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนของกำรประชุม 2 คร้ัง
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75

6) โครงกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำม ไม่ใช้งบประมำณ -  - งำนนโยบำยและแผน
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
ตัวช้ีวัดโครงกำร
1. จ ำนวนคร้ังของกำรติดตำมผลกำรปฏิบัติงำนตำมแผน 2 คร้ัง
2. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรปฏิบัติงำนตำมแผน ร้อยละ 85

7) โครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือประยุกต์ใช้กับกำรปฏิบัติ เงินรำยได้ 20,000  - ผู้ช่วยคณบดีฝ่ำยประกัน
งำนภำยในหน่วยงำน    คุณภำพกำรศึกษำ
ตัวช้ีวัดโครงกำร  - หน่วยบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ
1. จ ำนวนหัวข้อกำรจัดกำรควำมรู้ 1 เร่ือง
2. คะแนนเฉล่ียควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร คะแนนเฉล่ีย 3.75
3. ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดกำรควำมรู้ของส่วนงำน ระดับ (5) 4
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี/ ค่าเป้าหมาย ประมาณการ
แผนยุทธศาสตร์ มจพ. ระยะ 20 ปี ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าใช้จ่าย

(ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2565

ภายใต้แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน
โครงการภายใต้กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดโครงการ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการก ากับดูแลท่ีรับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ
แผนฯ 12 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) เป้าประสงค์ท่ี 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะ (SMART People) เป้าประสงค์ท่ี 4.2 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและรองรับการเปล่ียนแปลง เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการจัดการสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

8) โครงกำรฝึกอบรม สัมมนำและดูงำนเพ่ือเสริมสร้ำงบทบำท เงินรำยได้ 1,000,000  - รองคณบดีฝ่ำยวิเทศสัมพันธ์
และหน้ำท่ีในกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร    และส่ือสำรองค์กร (ของคณะ)
ตัวช้ีวัดโครงกำร  - งำนบริหำรและธุรกำร
1. จ ำนวนโครงกำรท่ีจัดสัมมนำและดูงำน 1 โครงกำร    (หัวหน้ำส ำนักงำน/
2. ร้อยละของบุคลำกรท่ีเข้ำร่วมโครงกำรจัดกำรขององค์กร ร้อยละ 80    ของส ำนักงำนคณบดี)

เงินแผ่นดิน -
เงินรายได้ 2,500,000

เงินแหล่งอ่ืน -
รวมท้ังส้ิน 2,500,000
เงินแผ่นดิน -

รวม 25 โครงการ เงินรายได้ 2,646,000
(ของภาควิชา/สล./ศูนย์บูรณาการฯ) เงินแหล่งอ่ืน -

รวมท้ังส้ิน 2,646,000
เงินแผ่นดิน -

รวมยุทธศาสตร์ท่ี 1 - 4 ท้ังหมด 19 โครงการ เงินรายได้ 4,300,000
(ของคณะ) เงินแหล่งอ่ืน 1,800,000

รวมท้ังส้ิน 6,100,000
เงินแผ่นดิน -

รวมยุทธศาสตร์ท่ี 1 - 4 ท้ังหมด 55 โครงการ เงินรายได้ 4,586,000
(ของภาควิชา/สล./ศูนย์บูรณาการฯ) เงินแหล่งอ่ืน 1,800,000

รวมท้ังส้ิน 6,386,000

รวม 7 โครงการ (ของคณะ)
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